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AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO
PER LE ATTIVITA’ DI COLLAUDO
PROGETTO 10.8.1.A3-FESRPON-SI-2015-353

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18/11/1923 N. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 Maggio 1924 N. 827 e
$s.mm.1ii.;

VISTA la legge 7.8.1990 N. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15.3.1997 N. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa;

VISTO il DPR 8.3.1999 N. 275 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche ai sensi della L. 15.3.1997 N. 59;

VISTO il decreto legislativo 30.3.2001 n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO I’ art. 36 del D.Lgs. n.50 del 18/04/2016, “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture”—Attuazione delle direttive 2014/23/UE,2014/24/UE € 2014/25/UE,
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi
postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture;

VISTO il D.I. 44/2001 recante il “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 31.12.2001 n. 895, concernente “Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche funzionanti nel
territorio della regione siciliana”;

VISTI i regolamenti UE:

- Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013





relativo al Fondo Europeo di Sviluppo regionale;

- Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013
recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale
Europeo, sul Fondo di coesione e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di coesione;

- Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 — “Per la scuola — competenze e
ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) N. 9952 del 17.12 2014
della Commissione Europea;

VISTA Ia C.M. prot. n. AOODGEFID\12810 del 15 ottobre 2015 concernente 1’Avviso per la
presentazione delle proposte relative all’Asse II Infrastrutture per 1’istruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione della
societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci
didattici innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per I’innovazione tecnologica,
laboratori di settore e per 1I’apprendimento delle competenze chiave;

VISTE le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi
Regolamenti CE;

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014/2020 —Asse II infrastrutture per l’istruzione _Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale —Obiettivo specifico -10.8-“Diffusione della societa della conoscenza nel
mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” —Azione
10.8.1-Interventi infrastrutturali per I’'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per
I’apprendimento delle competenze chiave; Modulo 10.8.1.A3 “Realizzazione di AMBIENTI
DIGITALI di cui all’avviso prot. n. 12810 del 15/10/2015;

VISTA la Delibera del Consiglio d’ Istituto n.1 del 03/11/2015, con la quale & stato approvato il POF
per I’anno scolastico 2015/2016;

VISTA la nota autorizzativa M.LLU.R. prot. n. AOODGEFID/5876 del 30/03/2016 con

oggetto “Autorizzazione progetto e impegno di spesa a valere sull’avviso pubblico prot. n.
AOODGEFID/12810 del 15/10/2015, finalizzato alla realizzazione di Ambienti Digitali
Asse II Infrastrutture per 1’istruzione - Fondo Europeo di sviluppo Regionale

(FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 - “Diffusione della societa della conoscenza nel

mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” - Azione
10.8.1 Interventi infrastrutturali per 'innovazione tecnologica, laboratori
professionalizzanti e per ’apprendimento delle competenze chiave”.

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 dell’ 11/02/2016, di approvazione del Programma

Annuale Esercizio finanziario 2016, nel quale ¢ inserito il progetto;

VISTO I’art. 31 (Ruolo e funzioni del responsabile del procedimento negli appalti e nelle

concessioni) del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici in Attuazione
delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di
concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori
dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture;

VISTO il decreto prot. n. 1711/B32 del 18/05/2016 di assunzione in Bilancio dei fondi relativi al

PON FESR Codice Nazionale Progetto 10.8.1.A3 FESRPON-SI-2015-353 finanziato per
€ 23.860,28 relativo all’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/12810 del 15 Ottobre 2015,
finalizzato alla realizzazione, di Ambienti Digitali Asse II Infrastrutture per 1’istruzione —
Fondo Europeo di sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 - “Diffusione
della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di
approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per ’innovazione
tecnologica, laboratori professionalizzanti e per I’apprendimento delle competenze
chiave”.

VISTA Ia nota prot. 2138/B32 del 28/06/2016 con cui il Dirigente Scolastico Prof.ssa Concetta



Matassa assume I’incarico di Responsabile Unico del Procedimento per la realizzazione di
Ambienti Digitali Asse II 10.8.1.A3 FESRPON-SI-2015-353 Titolo del Progetto
“Digiti...AMO”

VISTA I’assegnazione del Codice unico di Progetto di Investimento Pubblico da parte della
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Comitato interministeriale per la Programmazione
Economica CUP F56J15001530007;

CONSIDERATO che la sottoscritta, individuata quale Responsabile Unico del Procedimento, provvedera,
ai sensi della Legge 7 agosto 1990 n. 241, ad avvenuto perfezionamento della presente
determinazione, alla cura di ulteriori adempimenti di propria competenza;

VISTO [I’art. 4 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO P’art. 107 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267,

VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18.04.2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e

forniture™;

VISTO il Regolamento d’Istituto che disciplina le modalita di attuazione delle procedure in
economia per I’acquisizione di lavori, servizi e forniture in economia, ai sensi del D. Lgs.
50/2016, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 3 del 15/06/2016;

VISTA la Determina a contrarre prot. n.2352 del 04/08/2016 con procedura in economia,
mediante procedura negoziata previa consultazione ex art. 36, comma 2 lett. B) del D.LGS.
50/2016, da espletare tramite RDO sul MEPA per 1’acquisizione della fornitura di beni per

la realizzazione del Progetto 10.8.1.A3 FESRPON-SI-2015-353 “Digiti...AMO” CUP
F56J15001530007 ;
VISTO il Bando di gara e relativi allegati prot. 2665/B32 del 26/09/2016;
VISTA la R.D.O. n. 1342624 del 26/09/2016 su MePa, inviata alle cinque Ditte che hanno manifestato
interesse come da avviso di manifestazione di interesse prot.  del 04/08/2016, che riporta
come termine di scadenza utile per la presentazione delle offerte g. 04/10/2016 alle ore 10:00;

CONSIDERATO che la Ditta Vastarredo srl si ¢ aggiudicata la gara in data 04/10/2016;

RILEVATA la necessita da impiegare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento delle attivita
di COLLAUDATORE nell’ambito del progetto dal titolo “Digiti...AMO” FESR ASSE II
10.8.1.A3 FESRPON-SI-2015-353

Tutto cio visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente avviso
EMANA

Il seguente avviso, riservato al PERSONALE INTERNO DELL’ISTITUTO, per la selezione e il
reclutamento, mediante procedura comparativa, della figura professionale COLLAUDATORE
afferente Codice Nazionale Progetto 10.8.1.A3 FESRPON-SI-2015-353 relativo all’avviso pubblico
prot. n. AOODGEFID/12810 del 15 Ottobre 2015, finalizzato alla realizzazione di Ambienti Digitali
Asse II Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo
specifico - 10.8 - “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per
I’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per ’apprendimento delle competenze
chiave” 10.8.1.A3 FESRPON-SI-2015-353  Azione 10.8.1 Sottoazione 10.8.1.A3 da impiegare nella
realizzazione del piano integrato d’istituto per le seguente attivita:

- attivita di Collaudatore Obiettivo/Azione 10.8.1.A3 compenso lordo omnicomprensivo per
un massimo di € 219,50.

Per la realizzazione del progetto: “Digiti...AMO”

Codice identificativo progetto: 10.8.1.A3 FESRPON-SI-2015-353
Sottoazione 10.8.1.A3 - Realizzazione di Ambienti digitali
Importo autorizzato forniture € 22.762,76

Importo autorizzato spese generali € 1097,52

Totale autorizzato progetto € 23.860,28

CUP F56J15001530007



ART. 1 - COMPITI DELL. COLLAUDATORE

L’esperto Collaudatore avra il compito di verifica della completezza e del corretto funzionamento delle
attrezzature che sono state acquistate con il progetto.
In particolare:
1. Collaborare con I'Istituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti
eseguiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto;
2. Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne la corrispondenza rispetto a quanto
specificato nel Bando di gara indetto dall’Istituto.
3. Eseguire un controllo a campione o, laddove vengano riscontrate difformita, un controllo completo dei
beni acquistati;
4. Redigere insieme al rappresentante della Ditta e ad un rappresentante dell’istituzione scolastica, il
verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati;
5. Svolgere I’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto.

ART. 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare alla selezione solo coloro, che appartenendo al personale interno dell’Istituto,
sono in possesso dei requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi e dei seguenti titoli
specifici:

- Essere cittadini italiani o dell’UE;

- Non aver riportato condanne penali;

- Non avere in corso procedimenti penali;

- Godimento dei diritti politici;

- Non essere stati destituiti dall’impiego presso Pubblica Amministrazione;

- Essere in possesso di titolo culturale coerente con I’intervento richiesto;

- Di avere esperienza di lavoro relativa al ruolo di Collaudatore di attrezzature tecnologiche

relative all’infrastruttura e ai punti di accesso della rete LAN/WLAN;

- Di possedere conoscenza dell’hardware e delle apparecchiature informatiche;

- Di possedere conoscenza dei Software applicativi e didattici;

- Di avere esperienze pregresse maturate in ambito scolastico.

Si precisa, comunque, che i candidati dovranno possedere i seguenti requisiti di base:
e Ottime competenze informatiche, con particolare riferimento alla gestione dei dati e della
documentazione sulla piattaforma ministeriale PON Fondi Strutturali dell’ANSAS-INDIRE;
e Comprovate esperienze di progettazione /gestione dei Progetti PON 2007/2013 alla luce dei
significativi mutamenti legislativi intervenuti;
e Comprovate esperienze di gestione e coordinamento di laboratori in ambito scolastico e
didattico;
e (Conoscenze normative specifiche in materia di Progetti finanziati con i fondi FSE e FESR;
e (Capacita di documentazione di processi gestionali, organizzativi e didattici.

Prerequisito per il compito di Collaudatore sara il possesso di esperienza nel settore dell’informatica e il
possesso di uno dei seguenti titoli di studio: Diploma di Istituto tecnico informatico e delle Telecomunicazioni,
Laurea in informatica, Laurea in ingegneria informatica, Laurea in Ingegneria delle Telecomunicazioni, Laurea
in Ingegneria Elettronica (o Lauree equivalenti di vecchio ordinamento), o Laurea ad indirizzo scientifico.

Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa interessate
alle gare di fornitura delle attrezzature.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito dell’Istituto www.icfalconelapunta.gov.it

ART. 3 - CANDIDATURE - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL’ OFFERTA
La domanda di partecipazione redatta sul modello allegato, deve essere corredata dalla tabella di
valutazione dei titoli, dal curriculum vitae in formato europeo e da una breve descrizione delle
esperienze possedute, correttamente compilati e sottoscritti. La domanda di partecipazione, indirizzata



al Dirigente Scolastico, dovra pervenire tramite pec ctic8am007 @pec.istruzione.it o anche brevi manu
presso 1’Ufficio Protocollo di questa Istituzione scolastica Via Pisa — Piazza Giovanni XXIII — cap.
95037 — San Giovanni La Punta (CT) - tassativamente entro e non oltre le ore 10.00 del
10/10/20186, in busta chiusa firmata e/o timbrata sui lembi.

Non fa fede il timbro postale.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte, quelle
mancanti dei dati richiesti o pervenute oltre il termine.

Gli esperti saranno individuati sulla base dei titoli posseduti, delle esperienze maturate e delle
competenze documentate, e verra formulata una graduatoria di merito in base ai criteri di valutazione
dei curricula, di seguito indicati, predeterminati dal Consiglio d’Istituto ai sensi dell’art. 40 del D.I. n.
44/2001 con delibera n. 3 del 03/03/2016:

TABELLA TITOLI
TITOLI PUNTI Punteggio da Riservato
compilare a cura | all’Istituzione
del candidato Scolastica
LAUREA SPECIALISTICA 110 e Lode
SPECIFICA punti 10
110
punti 8
Da 100 a 109
punti 6
Meno di 100
punti 4
LAUREA TRIENNALE PUNTI 3
SPECIFICA
DIPLOMA D’ISTITUTO PUNTI 2
SUPERIORE SPECIFICO *
COMPETENZE PUNTI 5 PER
INFORMATICHE OGNI TITOLO
CERTIFICATE (ECDL - (MAX 15 PUNTI
CORE -IC3 ECC..) )
CONOSCENZA DEI PUNTI 2 PER
SOFTWARE APPLICATIVI OGNI TITOLO
PER LA DIDATTICA (MAX 6 PUNTI
CERTIFICATA O )
DOCUMENTABILE
MASTER E CORSI DI PUNTI 3 PER
PERFEZIONAMENTO OGNI TITOLO
UNIVERSITARI ANNUALI (MAX 9 PUNTI)
SPECIFICI ATTINENTI
ALL’INCARICO
PARTECIPAZIONI A CORSI | PIU’ DI 30 ORE
O SEMINARI DI PUNTI 3
AGGIORNAMENTO DA 20 A 29 ORE
SPECIFICI ATTINENTI PUNTI 2
ALL’INCARICO DA 10 A 19 ORE
PUNTI 1




DOCENZA IN MATERIE PUNTI 1 PER
ATTINENTI AL PROGETTO | OGNI ANNO
(INFORMATICA, SISTEMI E

RETI)

FUNZIONE STRUMENTALE | PUNTI 1 PER
AREA INFORMATICA O OGNI ANNO
SIMILE

(*) SIVALUTA UN SOLO TITOLO CULTURALE

TABELLA ESPERIENZE LAVORATIVE

ESPERIENZE LAVORATIVE | PUNTI Punteggio da Riservato
compilare a cura | all’Istituzione
del candidato Scolastica

ESPERIENZE PREGRESSE PUNTI 4 PER

NELLA PROGETTAZIONE ATTIVITA’

TECNOLOGICA IN AMBITO | PROGETTUALE

SCOLASTICO (MAX 8 PUNTI)

ESPERIENZE PREGRESSE PUNTI 3 PER

NELLA PROGETTAZIONE ATTIVITA’

TECNOLOGICA IN GENERE | PROGETTUALE

(MAX 6 PUNTI)

ESPERIENZE ED ATTIVITA’ | PUNTI 5 PER

PREGRESSE DI RSPP, INCARICO

RESPONSABILE PER LA (MAX 20 PUNTI)

SICUREZZA LA

PREVENZIONE E LA

PROTEZIONE, O DI RLS,

RESPONSABILE DEI

LAVORATORI, IN MATERIA

DI SICUREZZA

ESPERIENZA LAVORATIVA | PUNTI 2 PER

PRIVATA NEL SETTORE OGNI ANNO

DELLE RETI

INFORMATICHE

Per tutte le informazione sul PON in oggetto consultare il sito:
http://www.istruzione.it/web/istruzione/pon/2014 2020.

ART. 4 - PROCEDURA DI SELEZIONE

Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto Interministeriale n. 44/2001, artt. 33 e 40.

Decorso il termine previsto dal presente bando, si provvedera alla valutazione comparativa dei
Curriculum Vitae. La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra in base ai criteri
di comparazione dei curricula, predeterminati dal Consiglio d’Istituto ai sensi dell’art. 40 del D.I. n.
44/2001 con delibera n. 3 del 03/03/2016, in cui si dovranno indicare anche le esperienze significative
pregresse che attestino il possesso e 1’adeguatezza delle competenze specifiche necessarie
all’espletamento dell’incarico di Collaudatore. Gli esperti saranno individuati sulla base dei titoli, delle
competenze documentate e delle esperienze maturate, secondo la tabella di valutazione dei titoli. Sara
nominato un apposito seggio di gara presieduto dal Dirigente Scolastico, e composto da due unita di
personale scelto tra coloro che non abbiano presentato istanza di partecipazione. Il seggio di gara, ove
lo ritenga opportuno, potra chiedere I’integrazione del curriculum vitae, relativamente alle
certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate. Il seggio di gara, tenuto conto dei
requisiti e dei titoli citati nei criteri di valutazione del presente bando, provvedera alla formulazione di



una graduatoria di merito. A parita di punteggio, avra precedenza il candidato con maggiore punteggio
per esperienze di collaudo. In caso di ulteriore parita, avra precedenza il candidato piu giovane di eta.
La graduatoria sara elaborata sulla base della tabella di valutazione sopra indicata e pubblicata sul sito
istituzionale: www.icfalconelapunta.gov.it .Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso ricorso al
Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla pubblicazione. Sulla scorta della graduatoria definitiva si
provvedera alla individuazione della figura da nominare. I risultati della selezione saranno pubblicati
sul sito della scuola.

ART. 5 - ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

Per la selezione dei candidati ai fini dell’incarico di Collaudatore ¢ richiesta 1’assenza di qualsiasi
collegamento da parte dei candidati medesimi a Ditte o Societa interessate alla partecipazione alla gara
per la fornitura delle attrezzature previste nel progetto di cui trattasi.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i, e pubblicato sul sito istituzionale della
scuola. L’Istituzione scolastica provvedera a contattare direttamente 1’aspirante selezionato che si
rendera disponibile per un incontro preliminare presso la scuola con il Dirigente Scolastico.

L’incarico sara conferito a norma del D.L.gs. n. 165/2001, dell’art. 40 del D.I. n. 44/2001 e della
Legge n. 133/2008 anche in presenza di una sola istanza debitamente documentata e rispondente alle
esigenze progettuali ed ai requisiti di partecipazione sopra indicati.

L’incarico sara conferito tramite contratto di prestazione d’opera ad personam.

La durata del contratto sara determinata dalla data di ultimazione del progetto, attestata dall’ultimo
collaudo, entro il termine fissato dall’ Autorita di Gestione.

Alla stipula del contratto, I’esperto aggiudicatario ¢ tenuto a produrre la documentazione e le
attestazioni dichiarate nel curriculum vitae; in caso sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti
si procedera ad affidare 1’incarico all’aspirante che segue nella relativa graduatoria di merito.

ART. 6 - COMPENSI

La misura del compenso ¢ omnicomprensiva e determinata in relazione all’attivita da svolgere e ai
tempi necessari di svolgimento dell’incarico affidato, non potra superare in ogni caso il limite previsto
dal piano finanziario autorizzato nella misura sotto indicata:

- Collaudo: massimo 1% della cifra autorizzata per il progetto (€ 219,50 omnicomprensivi)

Si chiarisce che il compenso, quantificato nella misura massima del 1% dell’importo dell’intero
progetto per I'incarico di Collaudatore, ¢ rapportato ai costi orari unitari, previsti dal relativo Contratto
Collettivo Nazionale del Lavoro per le ore di straordinario, relative ad attivita prestate oltre il regolare
orario di servizio.

Il compenso potra essere corrisposto alla conclusione delle attivita e comunque solo a seguito
dell’effettiva materiale assegnazione del budget assegnato a questa Istituzione scolastica dall’ Autorita
di Gestione. Pertanto la Scrivente non si assume responsabilita nel caso in cui il pagamento dovesse
ritardare.

ART. 7 - RINUNZIA E SURROGA

In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di cui al precedente
comma.

ART. 8 - PUBBLICIZZAZIONE DIFFUSIONE

Il presente avviso:
- E pubblicato sul sito della Scuola www.icfalconelapunta.gov.it




ART. 9 - TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.

La controparte si obbliga a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici e
fiscali dichiarati.

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere 1I’informativa ai sensi dell’art.. 13
del D.Lgs. n.196/2003 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri
dati personali, nei limiti, per le finalita e la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto

di lavoro di cui all’oggetto.

ART. 10 - Disposizioni finali

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

San Giovanni La Punta, 05/10/2016

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Concetta Matassa)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
-Art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993-



Allegato 1) Modello di domanda di partecipazione
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI COLLAUDATORE

Al Dirigente Scolastico
dell’L.C. “G. Falcone”
San Giovanni La Punta (CT)

Il/La sottoscritt

Nat __ a prov. ( )il

C.F.

Residente a in Via

Tel. Cell. , E-mail
CHIEDE

di partecipare al progetto PON FESR ASSE II dal titolo: “Digiti...AMQO” per la realizzazione di Ambienti
digitali 10.8.1.A3-FESRPON-SI-2015-353 per I’attribuzione dell’incarico di COLLAUDATORE.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI

TITOLI PUNTI Punteggio da Riservato
compilare a cura | all’Istituzione
del candidato Scolastica

LAUREA SPECIALISTICA 110 e Lode punti

SPECIFICA 10

110 punti
8
Da 100 a 109 punti
6
Meno di 100 punti
4

LAUREA TRIENNALE PUNTI 3

SPECIFICA

DIPLOMA D’ISTITUTO PUNTI 2

SUPERIORE SPECIFICO *

COMPETENZE PUNTI 5 PER

INFORMATICHE OGNI TITOLO

CERTIFICATE (ECDL - (MAX 15 PUNTI)

CORE -IC3 ECC..)

CONOSCENZA DEI PUNTI 2 PER

SOFTWARE APPLICATIVI | OGNI TITOLO

PER LA DIDATTICA (MAX 6 PUNTI)

CERTIFICATA O

DOCUMENTABILE

MASTER E CORSI DI PUNTI 3 PER

PERFEZIONAMENTO OGNI TITOLO

UNIVERSITARI ANNUALI (MAX 9 PUNTI)

SPECIFICI ATTINENTI

ALL’INCARICO




PARTECIPAZIONI A CORSI | PIU’ DI 30 ORE

O SEMINARI DI PUNTI 3

AGGIORNAMENTO DA 20 A 29 ORE

SPECIFICI ATTINENTI PUNTI 2

ALL’INCARICO DA 10 A 19 ORE
PUNTI 1

DOCENZA IN MATERIE PUNTI 1 PER
ATTINENTI AL PROGETTO | OGNI ANNO
(INFORMATICA, SISTEMI

E RETI)
FUNZIONE PUNTI 1 PER
STRUMENTALE AREA OGNI ANNO
INFORMATICA O SIMILE

(*) SIVALUTA UN SOLO TITOLO CULTURALE

TABELLA ESPERIENZE LAVORATIVE

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI Punteggio | Riservato
da all’Istituzione
compilare | Scolastica
a cura del
candidato

ESPERIENZE PREGRESSE NELLA | PUNTI 4 PER

PROGETTAZIONE ATTIVITA’

TECNOLOGICA IN AMBITO PROGETTUALE

SCOLASTICO (MAX 8 PUNTI)

ESPERIENZE PREGRESSE NELLA | PUNTI 3 PER

PROGETTAZIONE ATTIVITA’

TECNOLOGICA IN GENERE PROGETTUALE

(MAX 6 PUNTI)

ESPERIENZE ED ATTIVITA’ PUNTI 5 PER

PREGRESSE DI RSPP, INCARICO (MAX 20

RESPONSABILE PER LA PUNTI)

SICUREZZA LA PREVENZIONE E
LA PROTEZIONE, O DIRLS,
RESPONSABILE DEI
LAVORATORI, IN MATERIA DI
SICUREZZA

ESPERIENZA LAVORATIVA PUNTI 2 PER OGNI
PRIVATA NEL SETTORE DELLE ANNO

RETI INFORMATICHE

11 sottoscritto allega i seguenti documenti :
1. Curriculum Vitae in formato europeo;
2. Breve descrizione delle esperienze possedute.
3. Copia documento di identita.

Il sottoscritto ¢ consapevole delle responsabilita penali derivanti da dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell’art. 76 del DPR 28 Dicembre 2000 n. 445.
Il sottoscritto esprime parere favorevole al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali, nei
limiti, per le finalita e la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui all’oggetto,
ai sensi del D. Lgs. 196/2003.

Data

In fede
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