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All'Albo della Scuola

Al sito della Scuola
Al Centro per I'lmpiego di Pater!
Alle Scuole della Provincia di Cata

OGGETTO: BANDO di Reclutamento Esperti per larealizzazione delPercorso formativo
“Didattica per competenze, valutazione autentica” €Curricolo verticale ”

Il Dirigente Scolastico

. VISTO il D.P.R. n° 275/99, Regolamento dell’autonor

. CONSIDERATO che la Scuola prevede di realizzare:

la formazione e la Ricerca/azio

l'implementazione delle Indicazioni Nazionali 20

la realizzazione di progetti di formazione e rie

la costruzionali un curricolo vertical

. VISTE le delibere del Collegio dei Doce con le quali, tra I'altro, &€ stato approvato
corso di formazione sul tema “ Didattica per cotepee, valutazione autentica” e “Currict
verticale” rivolto ai docenti delle due cuole (Paternd0 e Ragalni orario pomeridiano,
presumibilmente nel mese di febbi/marzo 2016;

. VISTO il Piano dell’Offerta Formativa 2015/16, nel quaestata prevista la realizzazic
del corso di formazione per i DocenDidattica per competenze, uézione autentica” e “Currico
verticale”

. CONSIDERATO che gli artt. 33 e 40 del D.l. 44/01 consentonastipulare contratti ¢

prestazione d'opera con esperti per particolaiivitt ed insegnamenti, al fine di garant
I'arricchimento dell’offerta frmativa;

AN N NI

. CONSIDERATO che per la realizzazione dei suddetti progetti éeggsario reperire
selezionare esperti esterni aventi competenzefihex;
. VISTO il regolamento dell'attivita negoziale per la fdura di beni e servi

EMANA



IL SEGUENTE BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI
per il reperimento di un docente esperto per lhzzzione dePercorso formativo
“Didattica per competenze, valutazione autentic&Cricolo verticale”
rivolto ai docenti dellacuola Primaria e della Secondaria di primo gradeaderno e Ragalna
per n 30 ore da retribuire a 50 euro/h
. Presentazione delle domande
La domanda per I'accesso alla selezione degli @sgeredatta esclusivamente sull'allegato modeiloarta
semplice, riportando le proprie generalita compleéteresidenza e/o domicilio, numeri di telefono e/o
cellulare, indirizzo e-mail, codice fiscale, ateiadtato professionale. Contestualmente alla domanda
candidato dovra produrre :

. dettagliato curriculum vitae et studiorum in formaturopeo (debitamente firmato);

. fotocopia documento di riconoscimento in corsodidita

. scheda autovalutazione titoli - Allegato A, debiéante compilata per la parte relativa al
profilo professionale richiesto (debitamente fita)a

. informativa ai sensi del D.Lvo 196/2003 (ex leggéb/a996) - Allegato B debitamente

firmato;

. proposta progettuale.

N.B. Saranno escluse le domande prive di curriculunaitae.

Gli aspiranti alla selezione dovranno indicare aneflomanda, pena l'esclusione, di essere/non essere
dipendente di un’Amministrazione pubblica o privata

La domanda d'incarico, corredata con gli allegati e con la documentazioztéesta,deve essere trasmessa
per PEC all'indirizzo di posta certificat&@TIC84200B@PEC.ISTRUZIONE.IT, ai sensi dell'art. 65
comma 1 lettera c/bis del D.L g.s. 07/03/2005 n.@2onsegnata brevi manu alla segreteria dellalacu
entro le ore 13:00 del 01/02/201én caso di spedizione a mezzo posta, dovra essdirezzata alla Scuola
Secondaria di 1° grado “G. Marconii” Via Virgilio-395047 Paterno (CT). Sulla busta dovra esseoetaija

la dicitura: “Didattica per competenze, valutazione autentica” €‘Curricolo verticale” formazione
docenti”. A tal riguardo non fara fede il timbro postale laadata di effettivo recapito alla segreteria della
scuola. Inoltre non saranno prese in considerazoamelidature trasmesse per fax o e-mail ordin&ea.
dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli rigate nella domanda e nel curriculum vitae sono sthgclle
disposizioni del Testo Unico in materia di docunagigne amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n.
445 e successive m. e .

Selezione delle domande

Criteri di selezione e graduatoria finale

La selezione e valutazione delle domande saraugdtat a insindacabile giudizio, dal DS e/o da qeate
delegato. La comparazione dei curricoli preserdala relativa valutazione avverra sulla base ifeli t
culturali e professionali prodotti, attraverso $agnazione di un punteggio a ciascuna delle vatiecdi
seguito riportato:

Punti
TITOLI POSSEDUTI INERENTI ALL'INCARICO
AFFERENTI ALLA TIPOLOGIA DEL PROGETTO complessivi
TITOLI CULTURALI MAX PUNTI 25
Diploma di Laurea Punti 5

Abilitazione all'insegnamento della disciplina e del Progetto Punti 3




Possesso di titoli specifici Punti 3

Competenze informatiche certificate Punti 2
TITOLI PROFESSIONALI MAX PUNTI 50
Docenza in corsi di formazione Punti 2 (per ogni

azione formativa

Docenza in progetti Punti 2 (per ogni
azione formativa

Partecipazioni a seminari di formazione afferemtipologia del |Punti 2 (per ogni

progetto azione formativa)
Esperienze in analoghi progetti PON — POR Punpie2 ogni
azione formativa)
Coordinamento/tutoraggio/Referente/Responsabile Punti 1
TOTALE
Congruita, originalita e valenza del progetto pnés MAX Punti 25

A parita di punteggio verra data precedenza al candato piu giovane d’eta.

In caso di dichiarazioni diverse tra il C.V e kglato A, verranno presi in considerazione i datiGl¥.. Le
operazioni di selezione si concluderanno con kaftine della graduatoria definitiva all’albo prétanel sito
dell'lstituzione scolastica. Laffissione ha valod notifica agli interessati. Avverso le graduaor
provvisorie pubblicate € ammesso reclamo per seliiali errori materiali da presentarsi esclusieate in
forma scritta presso la segreteria della scuolaoehtgiorni dalla data di pubblicazione. Le graduiat
provvisorie diverranno definitive decorsi 5 giodailla pubblicazione.

Funzioni e compiti dell'esperto

- Predisporre un piano progettuale dal quale siemdino finalita, risultati attesi, strategie nukitmgiche,
attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti

- Svolgere le attivita di analisi delle competenaeingresso, le verifiche formali degli apprendinien
intermedie e finali, la relativa certificazione ldetompetenze.

- Svolgere attivita di insegnamento e assisterieaadtivita laboratoriali individuali e/o di gruppo

- Redigere relazione conclusiva sulle attivita fative svolte.

Con il vincitore sara stipulato regolare contratimpera per prestazione occasionale.

| dipendenti pubblici, dovranno essere formalment®rizzati dall'amministrazione di appartenenza.

Modalita di pagamento
Il pagamento del compenso (C.M. Del Ministero davdro n.41/2003) sara di 50euro/h per un totateed
30 onnicomprensivo di tutti gli oneri previdenzialo erariali. Saranno retribuite solo le ore éffamente

prestate.

Pubblicita
Il presente Bando viene pubblicato sul sito Intedatla scuola http://www.marconiscuola.ibell’albo della

Scuola.

Tutela dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1 legge 31/12/96 rb &&.m.i. i dati forniti dai candidati sarannoa@lt per le
finalita di gestione della selezione e saranndatigbresso una banca dati automatizzata per gogesdel
rapporto conseguente alla stessa.



Il responsabile del trattamento dei dati e il DS®Att.ssa Carmela La Manna

| candidati dovranno esprimere il consenso aléna¢into dei propri dati personali in sede di presgonhe
della domanda di partecipazione pena la non amonigsilla selezione.

Per quanto non espressamente previsto nel prdsamtiie, si rinvia alle disposizioni contenute nella
normativa vigente.

IL DIRIGENTE SCOLASTOO
Prof.ssa Maria Santa Russo
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DOMANDA
di partecipazione alla selezione esperti Formazione Docenti
“Didattica per competenze, valutazione autentica®@urricolo verticale”
Annualita 2015-2016

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo “ G. Marconi” - Paterno

II/La sottoscritto/a nato/a prov.
()il C.F: e residente in
prov.(___) via cap. tel.

Indirizzo di posta elettronica

attuale stato professionale:

CHIEDE

di essere ammessa/o alla procedura di selezione in qualita di esperto “per incarico occasionale di
prestazione d’opera” per la realizzazione del Corso di Formazione docenti: “Didattica per competenze
valutazione autentica” e “Curricolo verticale

E DICHIARA

1. di essere disponibile a svolgere I'incarico secondo il calendario predisposto dalla dirigenza.

2. di aver letto la completa informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L. 196/2003 ed esprime il consenso al

trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali, con particolare riguardo a quelli definiti

sensibili dall’art. 4, comma 1 lettera d) del D.L.vo 196/2003, nei limiti, per le finalita e per la durata

necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

Si impegna a:

- elaborare e fornire ai corsisti materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita
didattiche del progetto;

- predisporrele verifiche previste e la valutazione del percorso formativo;

- consegnare il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione finale sull’attivita.

Lo scrivente allega alla presente istanza:



1) Curriculum vitae su formato europeo

2) Tabella di autovalutazione dei titoli (Allegato A)

3) Proposta progettuale

4) Allegato B - Informativa ai sensi del D.Lvo 196/2003

A tal fine, lo stesso dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere
a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae
sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con
DPR 28.12.2000 n. 445.

Dichiara, altresi:

[] Di essere dipendente pubblico

[] Di allegare I’autorizzazione (nulla osta) richiesta all’Ente di appartenenza denominato:

Codice Fiscale Ente

[] Di non essere dipendente pubblico

DATA

FIRMA
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ALLEGATO A

TABELLA DI VALUTAZIONE

(da compilare a cura dell'interessato)

Punti

TITOLI POSSEDUTI INERENTI ALLINCARICO AFFERENTI ALLA Riservato
TIPOLOGIA DEL PROGETTO complessivi Alla Scuola
TITOLI CULTURALI MAX PUNTI 25
Diploma di Laurea Punti 5
Abilitazione all’'insegnamento della disciplina oggetto del Progetto Punti 3
Possesso di titoli specifici Punti 3
Competenze informatiche certificate Punti 2
TITOLI PROFESSIONALI MAX PUNTI 50
Docenza in corsi di formazione Punti 2 (per ogni
azione formativa
Docenza in progetti Punti 2 (per ogni
azione formativa
Partecipazioni a seminari di formazione afferenti la tipologia del ~ |Punti 2 (per ogni
progetto azione formativa)
Esperienze in analoghi progetti PON - POR Punti 2 (per ogni
azione formativa)
Coordinamento/tutoraggio/Referente/Responsabile Punti 1
TOTALE
Congruita, originalita e valenza del progetto presentato MAX Punti 25
Li Firma
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ALLEGATO B

INFORMATIVA AGLI INTERESSATI

L’Istituto “G. Marconi” di Paternd, La informa ché D.lgs. 196/2003 (Codice in materia di proteziodei dati

personali), prevede la tutela delle persone etdisalggetti rispetto al trattamento dei dati pedt

Secondo la normativa indicata, tale trattamenta saprontato ai principi di correttezza, liceit&rasparenza e di tute

della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

Lei, in quanto interessato dai trattamenti effdityaesso questo Istituto ha il diritto di esserdoimato sulle

caratteristiche del trattamento dei Suoi dati ed#itii che la Legge Le riconosc

Pertanto, ai senglell'articolo 13 del D.Igs. n.196/20( i dati conferiti saranno raccolti e trattati secorguanto d

seguito riportato:

a) la natura relativa al conferimento dei dati & necesaria per le seguenti finalita strettamente correlte alla

instaurazione e proseuzione del rapporto

1. adempimento di obblighi fiscali e contal

2. adempimento degli obblighi contrattu

3. amministrazione di contratti;

4. gestione del contenzioso, inadempimenti coniaéiftdiffide, arbitrati, controversie giudiziar

b) il trattamento dei dati personali, forniti da Lei direttamente o comunque acquisiti, avverra presso la de

dell'Istituto, nel rispetto dei principi di necessta e pertinenza. In particolare i dati verranno trattati con le

seguenti modalita:

1. registrazioned elaborazione su supporto carta

2. registrazione ed elaborazione su supporto megy,

3. organizzazione degli archivi in forma automaizze non automatizzata, nei modi e nei limiti ssa& pel

perseguire le predette finalita.

c) i dati richiesti al Fornitore sono strettamente funzionali all’instaurazione e prosecuzione del rapportc

pertanto le conseguenze di un eventuale rifiuto coporteranno I'impossibilita di questo istituto di instaurare e

proseguire il rapporto.

d) i dati, qualora cid sia strumentale al perseguimento delle finalita indica¢ al punto a, potranno esser

comunicati a Forze Armate, Uffici Giudiziari, Altre Amministrazioni Pubbliche (qualora cio sia previsb dalla

Legge), studi professionali e di consulenz

e) Titolare del trattamento e I'Istituto “G. Marconi” di Paterné nella persona del Dirigente Scolastico Prof.ss

Russo Maria Santa con sede in Paternd, Via Virgilio n.]

f) La informiamo altresi che Lei potra esercitare i diitti, di cui all'art.7 del Testo Unico in materia di

trattamento di dati personali, presentando istanzaalla segreteria o al responsabile del Trattamentajchiedendo

I'apposito modulo. In particolare la Legge, in quaita di interessato, Le consente

-accedere alle informazioni che La riguardano eoscere le finalita e le modalita del trattamentonahé la logic:

dello stesso;

-chiedere la cancellazione, il blocco o la trasfarimae in forma anonima dei dati trattati in violazé della Legg:

-opporsi al trattamento per motivi legittit

-chiederel’aggiornamento, la rettificazione o, qualora néiahinteresse, I'integrazione dei dati trattatiTéblare del

Trattamento dei dati Consenso al trattamento depeasonali sensibili ed ai sensi dell'art. 96 Bsln. 196/200:
Preso atto dell'informativa di cui sopra, ricevuda sensi dell’art. 13 D.Lgs n.196/2003, acconseait

trattamento dei dati personali, anche quelli séisithe mi riguardano,funzionali agli scopi edeafinalita per le que

il trattamento ¢ effettda, compresa la loro comunicazione a ti

data e luogo .......cooeviiiiiiiiiiit firma



