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Prot. 0001542 del 28/02/2019

A-15 (Uscita) PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE — FSE
“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’ APPRENDIMENTO” 2014-2020 Avviso
pubblico 1953 del 21/02/2017- Autorizzazione AOODGEFID 38442 del 29/ 12/’2017
CODICE PROGETTO :10.2.1A-FSEPON-SI-2017-241
“INSIEME PER CONOSCERE, GTOCARE E SCOPRIRE” CUP: F54F18000240005
MODULO 3 “PICCOLE. MANL...GRANDI SCOPERTE”

Alla Docente REALE ENZA
All’ Albo Pretorio, Amministrazione Trasparente
Sito web, Atti dell’Istituto scolastico

OGGETTO: conferimento di incarico di ESPERTO ESTERNO - mediante ricorso alle collaborazioni
plurime con altre scuole ex art. 35 CCNL del 29/11/2007 - per la realizzazione del Progetto “INSIEME
PER CONQOSCERE, GIOCARE E SCOPRIRE”, di cui all’Avviso prot. n. 980/A15 del 01/02/2019 -
Fondi Strutturali Europei-Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Avviso Pubblico  AOODGEFID/ Prot. n. 1953 del 21/02/2017:
“Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa”. Asse [ —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico {0.2 — Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff.
Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —
espressione creativa espressivita corporea).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la scuola — competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020, a titolaritd del Ministero dell’istruzione, dell’'universitd e della
ricerca, approvato da parte della Commissione Europea con decisione C (2014) n. 9952 del
17/12/2014 e successive mm.ii,






VISTO I’Avviso Pubblico AOODGEFID/ Prot. n. 1953 del 21/02/2017 per la presentazione delle
proposte per il “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto
dell’offerta formativa” - Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello
sviluppo delle capacitd di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia (linguaggi e multimedialitd — espressione creativa espressivita corporea); Azione
10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).

VISTA la delibera N°4 del Collegio dei Docenti del 21.12.2016 di adesione generale alle azioni del
PON - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — competenze e ambienti per
’apprendimento” 2014-2020 e di inserimento dei progetti che saranno finanziati nel PTOF;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 04.04.2017 di adesione alle azioni del PON -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — competenze ¢ ambienti per I’apprendimento”
2014-2020 ¢ di inserimento dei progetti che saranno finanziati nel PTOF;

VISTA la candidatura n. 36331 presentata dall’Istituto Comprensivo “G. Falcone” di San Giovanni
La Punta per la Scuola dell’Infanzia e per la Scuola Primaria;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID 38456 del 29/12/2017 con la quale si autorizzano i
progetti con il codice 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-378 ¢ con if codice 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-
241;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/206 del 10.01.2018 con la quale si comunica
formalmente a questa istituzione scolastica 1’autorizzazione del progetto e I'impegno di spesa a
valere sull’avviso pubblico prot. AOOGEFID/1953 del 21/02/2017 per “Competenze di base™;

VISTA la propria determina prot. n.497/B32 del 05/02/2018, di inserimento nel Programma
Annuale 2018 del Progetto “SCUOLA...PIACERE DI APPRENDERE” ¢ del Progetto
“INSIEME PER CONOSCERE, GIOCARE E SCOPRIRE” conseguente assunzione a bilancio
dei fondi relativi al Progetto di cui all’avviso pubblico AOODGEFID/ Prot. n. 1953 del 21/02/2017
del MIUR avente ad oggetto: “Programma Operativo Nazionale” “Per la scuola competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020;

VISTA la nomina del RU.P del Progetto “INSIEME PER CONOSCERE, GIOCARE E
SCOPRIRE” prot. n. 4370/B32 del 26.10.2018;

VISTA la delibera n.11 del Collegio dei Docenti del 26.09.2018 sui criteri per la selezione del
personale che ricoprira i ruoli di tutor, referente per la valutazione ed esperto;

VISTA la delibera n.1 del Consiglio di Istituto del 07.11.2018 di approvazione dei criteri deliberati
dal Collegio dei Docenti relativi alla selezione del personale che ricoprira il ruolo di tutor, referente
per la valutazione ed esperto;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 concernente norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il D.Lgs. n. 39/2013 concernente Disposizioni in materia di inconferibilita’ e
incompatibilita’ di incarichi presso le pubbliche amministrazioni;



VISTO il D.P.R. n. 275 del 08 marzo 1999 concernente norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 comma 143, della
legee 107 del 13/07/2015™;

VISTO il DA, n® 7753/2018 "Istruziomi generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche scolastiche statali operanti nel territorio della Regione Siciliana”;

VISTA la Legge 107 del 2015;

VISTE le nuove Disposizioni ¢ istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014 — 2020 emanate con nota MIUR n. 1498 del 09.02.2018;

VISTO il decreto di costituzione della Commissione per analisi candidature per la selezione di
docenti ESPERTI ESTERNI per il Progetto “INSIEME PER CONOSCERE, GIOCARE E
SCOPRIRE” - prot.n. 827/A15 del 28/01/2019;

VISTA la convocazione della Commissione prot. N. 833/A15 del 28/01/2019;
VISTO il verbale della Commissione prot. N. 979/A15 del 01/02/2019;

VISTO il decreto della graduatoria provvisoria per la selezione dei docenti ESPERTI ESTERNI
prot. n. 980/A15 del 01/02/2019;

VISTO il decreto di approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva di ESPERTI
ESTERNI prot. n, 1147/A15 dell’ 11/02/2019;

VISTA la determina di affidamento degli incarichi di ESPERTI ESTERNI nel progetto
“INSIEME PER CONOSCERE, GIOCARE E SCOPRIRE” e nel progetto
“SCUOLA...PIACERE DI APPRENDERE” prot. n.1179/A15 del 12/02/2019;

VISTO il verbale conclusivo della Commissione prot. n. 1217/A15 del 13/02/2019;

VISTO I’elenco degli aggiudicatari alla selezione degli ESPERTI prot. n. 1218/A15 del
13/02/2019;

VISTO il decreto n. 1380 del 14/02/2019 di autorizzazione dell’attivita di docenza per I’Esperto
Reale Enza da parte dell’.C. “G. Tomasi di Lampedusa” .

CONFERISCE

all’insegnante ENZA REALE, docente di scuola primaria, ’'incarico di ESPERTO per la
realizzazione del MODULO 3 “PICCOLE MANL..GRANDI SCOPERTE”, previsto dal
progetto “INSIEME PER CONOSCERE, GIOCARE E SCOPRIRE” rivolto agli alunni della
scuola dell’Infanzia dell’istituto.

ART. 1 -FUNZIONI E COMPITI DELL’ESPERTO
La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

e partecipare all’incontro propedeutico di organizzazione e condivisione delle attivita,
organizzato dall’Istituto scolastico;

e effettuare lezioni teoriche e/o pratiche presso aule, laboratori, palestra o altri luoghi previsti
dal progetto nei giorni e nelle ore definiti nel calendario organizzato dall’Istituto scolastico;
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e claborare e fornire ai corsisti dispense, schede di lavoro, materiale di approfondimento e
quant’altro attinente alle finalita didattiche del progetto;

s predisporre, in sinergia con il tutor ¢ il referente per la valutazione, le verifiche previste per
la valutazione periodica degli apprendimenti;

¢ espletare le attivitd di somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di
valutazione in entrata, in itinere, finale, materiale documentario se necessario;

o compilare la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze
acquisite per ciascun allievo;

e consegnare il programma svolto, le verifiche effettuate e la valutazione finale dei corsisti;

¢ inscrire nella piattaforma di gestione del PON tutto ¢io che riguarda la propria attivita,
faddove richiesto;

s coadiuvare il referente per la valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove
prevista;

o condividere Iattivita di docenza con altri esperti nel caso di moduli assegnati a piu
candidati;

s compilare in modo completo, dettagliato e corretto il registro delle attivita e delle presenze.

Si precisa che la partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza € parte
integrante del suo incarico. '

ART, 2 - CORRISPETTIVO DELLA PRESTAZIONE |

A fronte dell’attivita verra corrisposto un compenso orario di € 70,00/ora lordo stato
omnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale e previdenziale, spese, IRAP ed accessori.
Il corrispettivo sard assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i
compensi per prestazioni aggiuntive all’orario  scolastico dei docenti interni.
11 trattamento economico sara cotrisposto a conclusione delle attivita del PON e, comunque, solo a
seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I’incarico, da parte del
MIUR

ART. 3 -DURATA DELLA PRESTAZIONE

Per lo svolgimento dell’incarico di ESPERTO per 11 MODULO 3 “PICCOLE MANI...GRANDI
SCOPERTE” conferito dal Dirigente Scolastico verranno attribuite n. 30 ore, da realizzarsi in
orario aggiuntivo al normale orario di servizio, a partire dalla data di sottoscrizione del contratto ed
entro i1 31,08.2019. La durata del confratto sara determinata in ore effettive di prestazione
lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di presenza. Si precisa che I’incarico potra
essete revocato laddove il numero di corsisti frequentanti sia al di sotto del limite minimo (9) per
due incontri consecutivi, come previsto dalle nuove Disposizioni e istruzioni per ’attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 — 2020 emanate con nota MIUR n. 1498
del 09.02.2018; in tal caso non verrebbe riconosciuto altro che il compenso spettante
esclusivamente per le ore di attivita gid svolte.

ART. 4 - OBBLIGHI ACCESSORI E AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DE1
DATI PERSONALI

1. Tutti i dati e le informazioni di cui i} prestatore entri in possesso nello svolgimento della
prestazione dovranno essere considerati riservati e ne ¢ espressamente vietata qualsiasi




divulgazione.

2. Siinforma La Sig.ra REALE ENZA che i dati forniti per le finalita connesse del presente
documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del D.Lgs 196/2003
— cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018 — e del Regolamento Europeo 2016/679. Pin
specificatamente in linea con quanto previsto dall’art. 13 del sopracitato Regolamento, il
Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nella informativa pubblicata nel sito
WEB dell’Istituto alla pagina “Privacy e Protezione dei Dati”. Se il trattamento dei dati
connesso all’ oggetto dei documenti non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata
informativa, 1'Istituto provvedera a produrne una specifica. Inoltre, nei casi in cui, in
funzione delle finalita del trattamento, fosse necessario un Suo esplicito consenso, |’ Istituto
si premunira a raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento. In questi casi un Suo
eventuale rifiuto, o il ritiro di un precedente consenso, produrrd le conseguenze descritte
nell’informativa

L DIRIGENTE SCOLASTICO
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