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LC.5 "G, FALCONE" 5.G. LA PUNTA
Prot. 0003965 del 12/07/2019
A-21 (Uscita) VERBALE N. 1

INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE E PROSPETTO COMPARATIVO DEI CANDIDATI PER LA
VALUTAZIONE DEI TITOLI
AVVISO RECLUTAMENTO ESPERTI PSICOLOGI PER APERTURA SPORTELLI-ASCOLTO IN SCUOLE
DELL’OSSERVATORIO D’AREA PER LA DISPERSIONE SCOLASTICAN. 5
PER L’A.S. 2019/2020

ligiorno 12 del mese di luglio dell'anno duemiladiciannove, alle ore 10:15, nell'aula docenti del Plesso di via
Pisa, dell’Istituto Comprensivo “G- Falcone” di San Giovanni La Punta, si riunisce la commissione (nomina
prot. 3959/A21 del 12/07/2019) di cui all'avviso per il reclutamento degli esperti psicologi per Fapertura
degli sportelli-ascolto di alcune scuole deli’Osservatorio d’area per la dispersione scolastica n. 5 prot. N.3187
del 31/05/2015 per I'a.s. 2019/2020 per 'esame dei cc.vv. dei candidati, cosi di seguito composta:

Prof.ssa Ardica Viviana docente dell’USR Sicilia per la Dispersione Scolastica Osservatorio d’area n. 5 di San Giovanni
la Punta (CT);

Prof.ssa Barbarotta Giuseppina (delegata dal D.S. Prof.ssa Annamaria Mondati dell’IPPSAT “R. Chinnic”
Nicolosi) Prot. N.3448 del 12/07/2019,

Ins.te Cristaldi Rosanna (delegata dal D.5. Profssa Maria Rosa Porto del C.D “T. di Calcutta”) Prot.
N.3949 del 12/07/2019,

Prof. Ferrara Pietro {delegato dal D.S. P rof.ssa Pettinato Sabrina della S. M.”Sanzio” Tremestieri
Etneo) Prot. N.3919 del 10/07/2019.

Dirigente Scolastico Prof.ssa Concetta Matassa (I.C. “G. Faicone” di San Giovanni La Punta);
Dirigente Scolastico Prof. Fernando Rizza (1.C. “S. Casella” di Pedara).

Presiede la seduta la Prof.ssa Concetta Matassa. Verbalizza la seduta la Prof.ssa Viviana Ardica.

La Commissione, dope avere dichiarate di non trovarsi in alcuna delle situazioni ostative previste dal D.P.R. 445/2000
e dal D. Igs. 163/2006, procede con 'esame e [a valutazione dei cc.vv. dei candidati che hanno prodotto istanza di
partecipazione all'avviso sopra indicato e attribuisce { seguenti punteggi contenuti nella graduatoria seguente:

CANDIDATA/O PUNTEGGIO
1. PERCOLLA ROSANNA 70
2. PARATORE ANDREA MARIA 55
3. PAGLIAROTO NANCY 49
4. COSTA VALERIA 40
5. BILLE’ SERENA ] 39 s
6. GERMANOTTA ANTONIETTA T 35 il
7. GRASSO GABRIELE 15






8. ALBANO GIULIA | 12

Avverso alla graduatoria di cui sopra @ ammesso ricorso entro il 19/07/2019.

ta Commissione procede fissando la data del collogquio, cosi come previsto dall’avviso, che si terra il giorno
29/07/2019 dalle ore 09:45, nei locali del plesso centrale del'l.C. “G. Falcone” sito In via Pisa- P.zza Giovanni XXIIl in
San Giovanni La Punta, secondo |a seguente tempistica:

CANDIDATA/D ORA
1. PERCOLLA ROSANNA 09:45
2. PARATORE ANDREA MARIA 10:00
3. PAGLIAROTO NANCY 10:15
4. COSTA VALERIA 106:30
5. BILLE' SERENA 10:45
6. GERMANOTTA ANTONIETTA 11:00
7. GRASSO GABRIELE 11:15
8.  ALBANO GIULIA 11:30

Per la valutazione del colloquio la commissione disporra di un puntegglo complessivo pari a punti 40/40.

| candidati ammaessi alla prova orale sono tenuti a presentarsi all'orario sopra indicato muniti di documento di
riconoscimento in corso di validita, pena I'esclusione dal cofloguio.

'assenza dei candidati al colloquio & considerata come rinuncia alla procedura di selezione, qualunque ne sia la causa.
il collogquio cansistera in un’intervista di 15’ strutturata allo scopo di valutare le motivazioni, le esperienze pregresse e
le attitudini per il ruolo richiesto,

Siterra conto, inoltre, del percorso professionale e di ogni informazione utile a valutarne la congruita rispetto al ruolo
per if quale la/il candidata/e ha fatto istanza,

Gli esperti psicelogi, per il servizio richiesto, dovranno dimostrare di possedere solide conoscenze in materia dj
legislazione scolastica riguardante gli alunni con B.E.S., strumenti e tecniche di osservazione psicologica sui minori, il
gruppo dei pari e la famiglia; conoscenze di tecniche di gestione dei colloqui all'interno di uno sportello-ascolto.

Il colloquio sara teso a valutare:

COMPETENZE PUNTEGGIO MASSIMO

s le competenze in materia di metodologie e | 20
conduzione dei colloqui con adulti e minori;

s Le competenze nell’elaborazione e verifica dei
piani di intervento e di assistenza educativa e
didattica;

¢ Le competenze nell'implementazione e
gestione di percorsi progettuall, attraverso la
cansulenza tecnica sulle strategie e sulle
modalita gestionali proprie del settore psico-
educativo, della disabilita e dello svantaggio
socio-culturale;

s Le competenze nella progettazione e gestione

di  sportelli di  ascoltc per pre-
adolescenti/adolescenti al¥interno delle
scuole;

 Le competenze nel counselling psico-
pedagogico alle famiglie e nel couselling psico-
educativo alle agenzie educative del territorio.

Attitudine det candidato al ruolo richiesto in relazione a | 10
gestione dello stress, capacita relazionali, organizzative
e motivazicne

Conoscenza del territorio, degli specifici servizi aziendali | 10
esistenti, delle risorse attive, della pianificazione sociale,
zonale e aziendale




La graduatoria finale sara redatta elencando i candidati in ordine di punteggio (punteggio dei titoli integrato del
punteggio de! colloquio).
La seduta & tolta alle ore 12.15.

LA SEGRETARIA
ROF.SSA VIVIANA ARDICA
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