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Codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-422 CUP F53D21002310006
Titolo del progetto: “NOI CI SIAMO”
Codice progetto:10.2.2A-FSEPON-SI-2021-445 CUP F53D21002320006
Titolo del progetto: "#SCUOLA PIACERE DI APPRENDERE”
Alla Docente VIOLA ROSALBA
Al Sito web
Atti dell’Istituto Scolastico

OGGETTO: CONFERIMENTO DI INCARICO DI 2° DOCENTE REFERENTE
VALUTAZIONE per Ila realizzazione del Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2021-445
“4SCUOLA...PIACERE DI APPRENDERE?” di cui all’Avviso prot. n. 9707 del 27/04/2021

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze ¢ ambienti
per ['apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR “APPRENDIMENTO E
SOCIALITA”” Asse [ — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 1022 ¢
10.3.1  Avviso Pubblico AOODGEFID/ Prot. n, 9707 del 27/04/2021: “Competenze di base” e
“Interventi per il successo scolastico degli studenti”. Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.1.1A riduzione della dispersione scolastica e formativa. 10.2.2A
Miglioramento delle competenze chiave degli alunni.

VISTA la delibera N°6 del Collegio dei Docenti del 14/05/2021 di adesione all” avviso pubblico
prot. AOOGEFID/9707 del 27/04/2021 per la realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per llaggregazione e la socializzazione delle studentesse ¢ dggli
studenti nell’emergenza COVID-19. Protocollo n® 9707 del 27/04/2021 e di inserimento dei
progetti che saranno finanziati nel PTOF;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 29 del 20/05/2021 di adesione all” avviso pubblico
prot. AOQOGEFID/9707 del 27/04/2021 per la realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse ¢ degli
studenti nell’emergenza COVID-19. Protocollo n® 9707 del 27/04/2021 e di inserimento dei
progelti che saranno finanziati nel PTOF:






VISTA la candidatura n. 1051341 presentata dall’Istituto Comprensivo “G. Falcone” di San
Giovanni- ‘ta- Punta per la Scuola Primaria ¢ Secondaria di  1°  Grado;

VISTO che con nota prot. n, 17355 del 1° giugno 2021 sono state pubblicate sulla pagina web
dedicata al PON “Per la Scuola” 2014-2020 le graduatorie regionali definitive;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID 17521 del 04/06/2021 con cui sono stati formalmente
autorizzati tutti i progetti ammessi e completi di codice CUP e con la quale si autorizzano i seguenti
progetti con' i codici 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-422 “NOI CI SIAMO” e 10.2.2A-FSEPON-5I-
2021-445 “4SCUOLA PTIACERE DI APPRENDERE”;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID-17656 del 07/06/2021 con la quale si comunica
formalmente a questa istituzione scolastica ['autorizzazione dei progetti e I'impegno di spesa a
valere sull’avviso pubblico prot. AOOGEFID/9707 del 27/04/2021 per la realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze ¢ per ’aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento ¢ socialita);

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n.5872/A 15 del 30/06/2021 dei fondi relativi ai Progetti di
cui all’avviso pubblico AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 del MIUR;

VISTA la nomina del RU.P dei Progetti 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-422 “NOIL CI SIAMO” e
10.2.2A-FSEPON-51-2021-445 “4SCUOLA PIACERE DI APPRENDERE” Prot, n. 5937/A15
del 02/07/2021;

VISTA la delibera n. 33 del Consiglio di Istituto del 07.07.2021 di Variazione di Bilancio € verifica
Stato di Atfuazione al Programma Annuale 2021 al 30/06/2021 in cui ¢ inserito il Progetto 10.1.1A-
FSEPON-SI-2021-422 “NOI CI SIAMO” ¢ il Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2021-445
"#SCUOLA PIACERE DI APPRENDERE” in cui sono stati assunti in bilancio i relativi
finanziamenti autorizzati di € 15.246,00 e di € 81.312,00;

VISTE la delibera n° 37 del Consiglio di Istituto del 06/07/2021 di approvazione dei criteri relativi
alla selezione del personale che ricoprira la figura di Docente REFERENTE VALUTAZIONE;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 concernente “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.Lgs. n. 39/2013 concernente “Disposizioni in materia di inconferibilita’ e
incompatibilita' di incarichi presso le pubbliche amministrazioni”;

VISTO il DP.R. n. 275 del 08 marzo 1999 concernente “Norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche™;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla
- gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 comma [43, della
legge 107 del 13/07/20157;

VISTO il D.A. n® 775372018 per la Regione Sicilia concernente “Istruzioni generali
sull” Amministrazione-contabile delle Istituzioni Scolastiche Stataii di ogni ordine e rado operanti
nel territorio della Regione Siciliana™,

VISTA la Legge 107 del 2015:




VISTE le nuove Disposizioni e istruzioni per Iattuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014 — 2020 emanate con nota MIUR n. 1498 del 09.02.2018;

VISTO I'Avviso per la selezione di N. 2 docenti interni REFERENTI VALUTAZIONE per i
Progetti 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-422 “NOT CT SIAMO” e 10.2.2A-FSEPON-SI-2021-445
"#SCUOLA PIACERE DI APPRENDERE? - prot. 6144/A15 del 14/07/2021;

VISTO il decreto di costituzione della Commissione per analisi candidature per la selezione interna
di n. 2 figure docenti REFERENTE VALUTAZIONE per il Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI1-2021-
422 “NOI CI SIAMO?” e per il Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI1-2021-445 “#SCUOLA PIACERE
DI APPRENDERE” prot. n. 6219/A15 del 21/07/2021;

VISTA la convocazione della Commissione prot. n. 6220/A15 del 21/07/2021;
VISTO il verbale della Commissione prot. n. 6224/A15 del 21/07/2021,

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. 6244/A15 del 21/07/2021;
VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. 6342/A15 del 28/07/2021;

VISTA la determina di affidamento dell’ incarico al 2° DOCENTE REFERENTE VALUTAZIONE
prot. n. 6345/A15 del 28/07/2021,

CONFERISCE

AlP’insegnante VIOLA ROSALBA, docente di Scuola Primaria in servizio presso questa
Istituzione Scolastica, ’incarico di 2° DOCENTE VALUTATORE per la realizzazione dei
seguenti progetti:

- “#SCUOLA...PIACERE DI APPRENDERE” 10.2.2A-FSEPON-S1-2021-445.

In modo particolare il 2° Docente REFERENTE VALUTAZIONE ha il compito di:

- partecipare all’incontro propedeutico di organizzazione e condivisione delle attivita, organizzato
dall’Istituto Scolastico;

- raccordarsi con i docenti esperti e 1 docenti tutor dei moduli, con i docenti coordinatori dei consigli
di classe degli alunni partecipanti;

- inserire nel sistema informativo le valutazioni sulle competenze in ingresso e in uscita degh
studenti, i dati richiesti su risorse impiegate, esiti raggiunti, criticita e altro laddove richiesto;

- trasferire 1 risultati conseguiti con i percorsi PON nelle valutazioni curricolari degli alunni
partecipanti, in raccordo con i coordinatori dei consigli di classe;

- laddove previsto, in relazione a ciascun alunno partecipante, sara richiesto I’inserimento online
della votazione nelle principali materie curricolari pre e post intervento, la documentazione online
delle prove di verifica; la somministrazione di questionari sulla percezione dell’offerta formativa
ecc.;

- controllare I’avvenuta registrazione sistematica ¢ puntale di tutte e informazioni relative alle -
attivita svolte, richieste dal sistema informativo;

- compilare la scheda di autovalutazione finale;

- compilare in modo completo, dettagliato e corretto il timesheet deile attivita.

Il compenso oraric omnicomprensivo ¢ stabilite in € 23,22 lorde stato, non darda luogo a

- trattamento di fine rapporto e si intende comprensivo degli oneri a carico dell’Istituto e del

Docente.

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali ¢ assistenziali ¢ le ritenute fiscali
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nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di fegge.

Per lo svolgimento dell’incarico-di supporto organizzativo conferito- dall’Istituto Scolastico
verranno attribuite le seguenti ore come da prospetto: ' - - ‘

2° DOCENTE REFERENTE VALUTAZIONE

Codice identificativo progetto Titolo modulo N? Ore per modulo

IL GIORNALINO 2.0 10 H
OPEN YOUR MIND 10H
LET’S TALK 10 H
LET’S HAVE FUN WITH 10H

10.2.2A-FSEPON-SE-2021-445 ONY VA? 10H
ORIENTEERING: 10 H
MOVIMENTO E
ORIENTAMENTO
LA MUSICA E’ VITA 10H
URBAN STREET ART 10 H
TEATRO: FACCIAMO SUL 10H
SERIO

TOTALE ORE 90 H

da realizzarsi in orario aggiuntivo al normale orario di servizio, a partire dalla data di sottoscrizione
del contratto ed entro il 31.08.2022.

La durata del contratto sard determinate in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno
risultare da apposito ' timesheet.
Le ore programmate e/o assegnate potrebbero subire variazioni in diminuzione per effetto
della decurtazione di € 3,47, dai fondi previsti nell’area gestionale, per ogni ora di assenza
degli allievi.
1 trattamento economico sara corrisposto a conclusione delle attivita del PON e, comunque, solo a
seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento ’incarico, da parte del
MIUR.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Concetta Matassa
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