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PROGETTO: “COSTRUIAMO L'INNOVAZIONE NGC ALLA FALCONE DI SAN
GIOVANNI LA PUNTA”

CODICE: M4C1I13.2-2022-961-P-17717

CUP: F54D23000300006

1.C.5. "G. FALCONE" 5.G. LA PUNTA All’ Albo online
Prot. 0004496 del 06/06/2023
[ (Uscita) Al sito WEB,

Alla sezione di Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Decreto di costituzione commissione per analisi candidature per la

selezione interna di n.2 Assistenti Amministrativi per Attivita specialistiche di supporto
tecnico e organizzative al RUP finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento dei
target e milestone -Piano Nozionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi- “COSTRUIAMO L'INNOVAZIONE NGC ALLA FALCONE DI SAN
GIOVANNI LA PUNTA” CODICE: M4C113.2-2022-961-P-17717

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il DPR 275/99, concemente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;






VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa ¢ la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161: Adozione del “Piano Scuola

4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa ¢ resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

VISTO il Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano
“Scuola 4.0”, numero m_pi. AOOGABMI.Registro Decreti(R).0000218.08-08-2022 e 1 relativi
allegati,

VISTE le “Istruzioni operative”, nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.
m_pi. AOOGABMLREGISTRO UFFICIALE(E).0107624.21-12-2022;

VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito
prot. m_pi. AOOGABMIREGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-2023, circa 1’eventuale
ammissibilita delle spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti
PNRR;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto/Circolo n.68 del 21/12/2022 e successive modificazioni
e integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 74 del 15/02/2023 di approvazione del programma
annuale dell’esercizio finanziario 2023;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita 17/03/2023 prot. n. 0041033;
RICHIAMATA la delibera n.2 del 15/02/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;
RICHIAMATA la delibera n.76 del 15/02/2023 del Consiglio di Tstituto/Circole di adozione del
progetto;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 13/04/2023 prot. n.2877,

VISTA 1a nomina RUP prot. n. 3083/I del 19/04/2023,

VISTO il verbale di incontro con le RSU del 14/04/2023 n. 2;

VISTA la delibera n. 5 del Collegio dei Docenti del 18/05/2023 di approvazione dei criteri di
valutazione dei titoli;

VISTA la delibera n. 85 del Consiglio di Istituto del 30/05/2023 di approvazione dei criteri di
valutazione dei titoli;
ISTITUISCE

La seguente Commissione finalizzata all’esame delle candidature pervenute entro il termine
previamente stabilito dall’Avviso prot. n. 4276/1 del 31/05/2023, alla loro classificazione e alla
compilazione della graduatoria provvisoria e definitiva con dichiarazione e individuazione del/la
assistente amministrativo/a vincitore/trice.

Detta commissione & cosi istituita:

MEMBRI EFFETTIVI:
e Prof.ssa Linda Annamaria G. Piccione, Dirigente Scolastico Reggente;
e Ins.te Carmela Grioli, Docente con funzione di componente la Commissione;




» Ins.te Giuseppina Calanna, Docente con funzioni di segretario della Commissione.

I lavori della Commissione saranno svolti secondo 1 criteri contenuti nell'avviso. Tutte le attivita
saranno verbalizzate e si concluderanno con l'indicazione dei candidati utilmente collocati in
graduatoria, con successivo provvedimento formalizzante gli incarichi.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Linda Annamaria Giovanna Piccione
Firma autografa sostitnita a mezzo stampa
Al sensi dell’art. 3 c. 2 D.Lgs 39/93




