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CIRCOLARE N. 235 

 

Al Personale Scolastico 

Ai Genitori/Tutori 

Agli Atti  

All’Albo sindacale  

Al Sito Web 
 

Oggetto:    Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Azione di sciopero breve a partire 

      dal 6 maggio 2024 nella scuola PRIMARIA.  

      Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

                   del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento 

        agli artt. 3 e 10.. 
 

   

  Si comunica che, SGB – Sindacato Generale di Base e CUB – Scuola Università e Ricerca, 

con adesione dell’ADL Cobas, hanno proclamato lo sciopero del personale docente, a tempo 

determinato e indeterminato, in Italia e all’estero, per il 6 maggio 2024, articolato come segue:  

SCIOPERO BREVE (relativamente alla sola scuola primaria):  

 

• “Sciopero breve delle attività funzionali connesse alle sole prove INVALSI, nella sola 

scuola primaria, per le attività di somministrazione dei test e per tutte le attività connesse alla 

gestione dei test INVALSI per il giorno 6 maggio 2024;  

• sciopero delle attività funzionali connesse alle sole attività di correzione e tabulazione delle 

prove di cui al punto precedente, nella sola scuola primaria, per il periodo della correzione dei test, 

a partire dal 6 maggio 2024 e per tutta la durata delle attività di correzione e tabulazione delle 

prove, come calendarizzato da ogni singola istituzione scolastica”.  

 

Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale 

"istruzione", di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai 

sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle 

regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. 

 

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata agli 

indirizzi: 

 
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id_sciopero=325&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 

 

 

Per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle 

disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 16,  

 

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-

provvisorio.html); 
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Per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovrà far riferimento ai verbali trasmessi 

all’ARAN a suo tempo; 

- i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i 

relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero di questo 

Ministero. 

- i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione 

“Statistiche” presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web” 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 

dicembre 2020,   

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il 

personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 

comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o 

di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di 

adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto 

previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione 

il testo integrale del presente comma”; 

   

 

Il link per compilare il modulo di adesione (solo per chi aderisce allo sciopero) da inviare  entro il 

05/05/2023  è il seguente:    
 

https://forms.gle/QvCUACUzPswyrDXg9 

 

In caso di adesione allo sciopero telefonare ed inviare comunicazione tramite mail.  

Si allega circolare ministeriale.  

 Cordialmente              
                      

 

                                                                  Il Dirigente Scolastico 

                                                          Prof.ssa Maria Cristina Pettinato 
                                                                                              Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
                                                                                                   ex art. 3, comma 2 D.Lgs n. 39/93 
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